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第一部分
部门整体绩效目标
一、总体绩效目标 TC 总体绩效目标 \f A \l 1 
   紧跟中央、省委部署要求，坚持巩固、深化、发展，通过努力，市巡察制度更加科学、更加严密、更加有效，为全面从严治党提供有力支撑。

    政治巡察进一步深化。

    巡察监督体系进一步完善。

    全覆盖质量进一步提高。

    成果运用进一步强化。

    监督合力进一步形成。

二、分项绩效目标 TC 分项绩效目标 \f A \l 1 
计划开展二轮常规巡察、一轮专项巡察或机动巡察、一轮巡察整改专项督导，探索组织对农村（社区）党组织的巡察。始终坚持政治巡察不动摇，把“两个维护”作为根本政治任务，围绕“三个聚焦”，紧扣“六个围绕、一个加强”，把握“四个落实”监督重点，深入查找问题，积极发现问题线索，狠抓整改落实，形成强力震慑，持续保持高压态势，充分发挥巡察尖兵和利剑作用。

探索异地交叉巡察的新方法新途径，按照省委关于开展“交叉巡察”的安排，积极探索实践先审计后巡察、巡审结合等巡察方式，最大限度防止人情干扰、提升巡察质量，有效破解县级巡察“地盘小、人头熟、监督难”的突出问题。

三、工作保障措施 TC 工作保障措施 \f A \l 1 
（一）持续抓好习近平新时代中国特色社会主义思想的学习教育。

（二）持续抓好“三深化三提升”专项行动。

（三）持续抓好巡察工作规范化建设。

（四）持续抓好省委调研督导反馈问题整改工作。

（五）持续抓好巡察监督全覆盖推进工作。

（六）持续抓好巡察工作创新实践。

（七）持续抓好市委重点工作落实。

第二部分
预算项目绩效目标
1、常规巡察经费绩效目标表 TC 1、常规巡查经费绩效目标表 \f C \l 1 
	207002中共定州市委巡察工作领导小组办公室
	单位：万元

	项目编码
	207-0102-JBN-49CY
	项目名称
	常规巡察经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	20.00
	其中：财政资金
	20.00
	其他资金
	

	
	落实全年常规巡察安排，保障巡察的正常开展。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	
	50.00
	
	100.00

	绩效目标
	1、始终坚持巡察政治不动摇，把“两个维护”作为根本政治任务，围绕“三个聚焦”，紧扣“六个围绕、一个加强”，把握“四个落实”监督重点，深入查找问题。
2、狠抓整改落实，形成强力震慑持续保持高压态势，充分发挥巡察尖兵和利剑作用。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	时效指标
	完成率
	按照要求和计划完成巡察任务的项目在所有立项项目中的比例（百分比）
	≥95优
	定办发字【2018】73号

	
	时效指标
	完成率
	按照要求和计划完成巡察任务的项目在所有立项项目中的比例（百分比）
	≥90良
	定办发字【2018】73号

	
	时效指标
	完成率
	按照要求和计划完成巡察任务的项目在所有立项项目中的比例（百分比）
	≥85差
	定办发字【2018】73号

	效果指标
	社会效益指标
	影响力
	形成强力震慑，持续保持高压态势
	形成强力震慑，持续保持高压态势
	定办发字【2018】73号

	
	社会效益指标
	成果运用
	成果运用进一步强化
	巡察整改和成果运用的责任更加明确、机制更加健全、督查督办更加有力，用好问责武器，推动整改落实，发挥标本兼治的战略作用。
	定办发字【2018】73号

	
	社会效益指标
	巡察质量
	巡察质量进一步提高
	提高巡察质量和效果，做到发现问题、形成震慑全覆盖
	定办发字【2018】73号

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	被巡察单位
	对被巡察单位高度负责
	对被巡察单位高度负责
	定办发字【2018】73号

	
	服务对象满意度指标
	巡察干部人才素质
	加强队伍建设，提高干部人员素质
	加强队伍建设，提高干部人员素质
	定办发字【2018】73号

	
	服务对象满意度指标
	巡察干部的职责使命担当
	突出职责使命担当，进一步增强全体巡察干部的职责使命担当。
	突出职责使命担当，进一步增强全体巡察干部的职责使命担当。
	定办发字【2018】73号


2、交叉巡察经费、指导督导经费绩效目标表 TC 2、交叉巡察经费、指导督导经费绩效目标表 \f C \l 1 
	207002中共定州市委巡察工作领导小组办公室
	单位：万元

	项目编码
	207-0102-YBN-QC08
	项目名称
	交叉巡察经费、指导督导经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	80.00
	其中：财政资金
	80.00
	其他资金
	

	
	按照省委关于开展“交叉巡察”的安排，积极探索实践先审计后巡察、巡审结合等巡察方式，最大限度防止人情干扰、提升巡察质量。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30.00
	
	
	50.00

	绩效目标
	1、探索异地交叉巡察的新方法新途径，探索实践先审计后巡察、巡审结合等巡察方式，提升巡察质量。
2、有效破解县级巡察“地盘小、人头熟、监督难”的突出问题。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	时效指标
	完成率
	按照要求和计划完成巡察任务的项目在所有立项项目中的比例（百分比）
	≥90优
	在定州、辛集市开展交叉巡察试点工作方案、市委巡察办2020年工作计划

	效果指标
	社会效益指标
	影响力
	形成强力震慑，持续保持高压态势
	形成强力震慑，持续保持高压态势
	在定州、辛集市开展交叉巡察试点工作方案、市委巡察办2020年工作计划

	
	社会效益指标
	成果运用
	成果运用进一步强化
	巡察整改和成果运用的责任更加明确、机制更加健全、督查督办更加有力。
	在定州、辛集市开展交叉巡察试点工作方案、市委巡察办2020年工作计划

	
	社会效益指标
	巡察质量
	巡察质量进一步提高
	提高巡察质量和效果，做到发现问题、形成震慑全覆盖
	在定州、辛集市开展交叉巡察试点工作方案、市委巡察办2020年工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	被巡察单位
	对被巡察单位高度负责
	对被巡察单位高度负责
	在定州、辛集市开展交叉巡察试点工作方案、市委巡察办2020年工作计划

	
	服务对象满意度指标
	巡察干部人才素质
	加强队伍建设，提高干部人员素质
	加强队伍建设，提高干部人员素质
	在定州、辛集市开展交叉巡察试点工作方案、市委巡察办2020年工作计划

	
	服务对象满意度指标
	巡察干部的职责使命担当
	突出职责使命担当，进一步增强全体巡察干部的职责使命担当
	突出职责使命担当，进一步增强全体巡察干部的职责使命担当
	在定州、辛集市开展交叉巡察试点工作方案、市委巡察办2020年工作计划


3、专项巡察经费绩效目标表 TC 3、专项巡察经费绩效目标表 \f C \l 1 
	207002中共定州市委巡察工作领导小组办公室
	单位：万元

	项目编码
	207-0102-JBN-GHFR
	项目名称
	专项巡察经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	20.00
	其中：财政资金
	20.00
	其他资金
	

	
	紧紧围绕市委重点工作，努力在防范和化解重大风险、脱贫攻坚、扫黑除恶、环境保护、信访维稳、招商引资、优化营商环境等重点工作方面发挥好巡察监督作用，推进工作落实

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	50.00
	
	100.00
	

	绩效目标
	1、围绕市委重点工作，发挥巡察监督作用，推进工作落实
2、持续推进三深化三提升活动，坚持问题导向，认真“13+N”项重点工作内容，进一步强化责任担当，突出工作落实。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	时效指标
	完成率
	按照要求和计划完成巡察任务的项目在所有立项项目中的比例（百分比）
	≥95优
	定办发字【2018】73号

	
	时效指标
	完成率
	按照要求和计划完成巡察任务的项目在所有立项项目中的比例（百分比）
	≥90良
	定办发字【2018】73号

	
	时效指标
	完成率
	按照要求和计划完成巡察任务的项目在所有立项项目中的比例（百分比）
	≥85差
	定办发字【2018】73号

	效果指标
	社会效益指标
	影响力
	形成强力震慑，持续保持高压态势
	形成强力震慑，持续保持高压态势
	定办发字【2018】73号

	
	社会效益指标
	成果运用
	成果运用进一步强化
	巡察整改和成果运用的责任更加明确、机制更加健全、督查督办更加有力，用好问责武器，推动整改落实，发挥标本兼治的战略作用
	定办发字【2018】73号

	
	社会效益指标
	巡察质量
	巡察质量进一步提高
	提高巡察质量和效果，做到发现问题、形成震慑全覆盖
	定办发字【2018】73号

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	被巡察单位
	对被巡察单位高度负责
	对被巡察单位高度负责
	定办发字【2018】73号

	
	服务对象满意度指标
	巡察干部人才素质
	加强队伍建设，提高干部人员素质
	加强队伍建设，提高干部人员素质
	定办发字【2018】73号

	
	服务对象满意度指标
	巡察干部的职责使命担当
	突出职责使命担当，进一步增强全体巡察干部的职责使命担当。
	突出职责使命担当，进一步增强全体巡察干部的职责使命担当。
	定办发字【2018】73号


1

